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' 0 HELHOR DO POTENCIAL DE
PRODUGAO DA SOJA E MILHO

Dezenoyevariedades de soja e 24 hibridos de milho foram inscritos na mais recente edigao do
J teste deprodutividade realizado durante o Show Rural Coopavel. O resultado, mais uma vez,

¥ § comprovou o elevado potencial dos materiais participantes
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Exceléncia em Genética.
Alimentando o Mundo.

O mundo esta mudando rapidamente e nossa industria
estaevoluindo comele.

Na Cobb, o ritmo de crescimento é real, impulsionado por
pessoas que acreditam no que & possivel e trabalham
todos os dias para concretiza-lo.

Seja em granjas, incubatoérios, na pesquisa ou no servico
técnico, nossas equipes estao mais conectadas aos
clientes do que nunca, transformando percepcoes em
acoes e inovacédo emresultados.

Com processos disciplinados e uma cultura focada
em dados, estamos estabelecendo as bases para os
proximos 100 anos de desempenho em genética avicola.

Nosso proposito é claro: capacitar produtores, fortalecer
o desempenho e ajudar a alimentar um mundo em
crescimento com confianga.

Saiba mais em cobbgenetics.com

ihara.com.br

VA M AT

As daninhas esgotam a energia da soja e a sua também. Livre-se da matocompeticao
e atinja 0 maximo potencial produtivo com o controle pré-emergente de Yamato.

- ! NOVA TECNOLOGIA: indispensavel no
L @ manejo da resisténcia, com o melhor controle

das principais plantas daninhas.

MAIOR PERIODO DE CONTROLE: lavoura no
limpo por mais tempo e maior produtividade.

ALTA SELETIVIDADE: sem afetar a
cultura subsequente.

Acesse e saiba mais
para uma lavoura livre
de plantas daninhas:

YAMATO E AXEEV TECHNOLOGY SAO MARCAS REGISTRADAS PELA KUMIAI.

ATEN A ESTE PRODUTO E PERIGOSO A SAUDE HUMANA, ANIMAL E AO MEIO
g AMBIENTE; USO AGRICOLA; VENDA SOB RECEITUARIO AGRONOMICO;

CONSULTE SEMPRE UM AGRONOMO; INFORME-SE E REALIZE O MANEJO INTEGRADO DE ®

PRAGAS; DESCARTE CORRETAMENTE AS EMBALAGENS E OS RESTOS DOS PRODUTOS; LEIA a m a 0 S C

ATENTAMENTE E SIGAAS INSTRUGOES CONTIDAS NO ROTULO, NABULA E NA RECEITA; :

E UTILIZE OS EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL. é gg;;%t;l;uvr:’a

—
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Informativo mensal da Coopavel em
circulagao desde Novembro de 1976.
E permitida a reprodugao parcial das
matérias desde que citada a fonte
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FILIAIS

Boa Vista da Aparecida, Bom Sucesso do Sul,
Braganey, Campo Bonito, Capitao Leonidas
Marques, Cascavel, Catanduvas, Centenario,
Céu Azul, Corbélia, Espigao Alto do Iguacu,
Espigao Azul, Iguatu, Juvinopolis, Lindoeste,
Nova Unido, Pato Branco, Penha, Ouro Verde,
Quedas do Iguacgu, Realeza, Rio da Paz, Santa
Izabel do Oeste, Santa Tereza do Oeste, Santo
Izidoro, Sao Joao do Oeste, Sao Sebastiao,
Sede Alvorada, Trés Barras do Parana, Vera
Cruz do Oeste e Vitorino.

INTERNACIONAL

Comitiva africana busca
parceria em proteinas

Coopavel levamarcas e
o melhor do seu portfélio
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Show Rural destaca os
campades de produtividade
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Autor reflete sobre tensoes
e inquietudes pés-modernas
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CAMPANHA

Credicoopavel ainda mais forte
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0 AGRONEGOCIO BRASILEIRO

Os numeros consolidados
do agronegdcio brasileiro mos-
traram o PIB (Produto Interno
Bruto), de 2025, com um cres-
cimento robusto de 12,25%, se-
gundo o Cepea/CNA. Enquanto
isso, toda economia brasilei-
ra teve crescimento de apenas
2,3%. Por isso, o agronegocio
foi o grande motor da economia
brasileira no ano passado, mas
foi marcado pela instabilidade,
com elevacao dos custos de pro-
ducao e pressao dos precos dos
produtos agricolas e pecuarios.

O cenario econdmico do
agronegocio ¢é extremamente
influenciado por diversos fa-
tores, como: politicas gover-
namentais, desempenho das
agroindustrias, comércio na-
cional e internacional, inves-
timentos, taxa de cambio, in-
flacdo, taxa basica de juros,
entre outros.

Para entender o momen-
to, o valor do barril de pe-
tréleo, que em janeiro de
2026, custava 50 ddélares,
hoje ultrapassa cem ddlares.
Teremos consequéncias em
toda a cadeia do agronegdcio,
desde o custo de producao de
insumos, na prestacao de servi-
¢o e na comercializa¢do, assim
como a taxa bdasica de juros que
estd acima de 14% ao ano e a
carga tributaria brasileira esta
em 34% ao ano.

O agronegdcio cresceu gra-
cas a inovacoes e tecnologias, a
pesquisa publica e privada.

As guerras da Russia e Ucra-
nia e do Oriente Médio estao al-
terando o ambiente macroeco-
ndémico, com aumento de custos
de toda a cadeia de producao
do agronegdcio brasileiro. As
atividades de base agricola re-
cuaram 3,3%, pressionadas pela

queda dos precos, enquanto as
bases da pecudria avancaram
36,5% influenciadas pela valori-
zacado dos precos e expansao de
producio.

Precisamos entender o mo-
mento, buscar mais eficiéncia
operacional e administrativa,
com acompanhamento dos cus-
tos em cada operacdo da agri-
cultura e da pecudaria, com ana-
lise sobre o caminho mais viavel
para a producao, com melhoria
em toda a estrutura da proprie-
dade rural.

Analisando o agronegdécio
brasileiro, é possivel perceber
que existem diversas oportuni-
dades para o desenvolvimento.
O pais possui recursos naturais
diversificados e abundantes,
mas é preciso melhorar a pro-
dutividade, com méao de obra
especializada e comprometida
com o trabalho.

DILVO GROLLI

Diretor-Presidente
da Coopavel



: MENSAGEM DO PAPA ;

6

REVISTA COOPAVEL

Foto oficial Ledo XIV — Foto: Vatican Media/Divulgacao

DOR, AMOR E ESPERANCA

Papa Ledo XIV

“Queridos irmaos e irmas, ainda
temos muito a aprender sobre a dor,
mas também muito a aprender sobre
a esperanca e, acima de tudo, sobre
a eternidade”.

“Deus ama a todos nds e o mal nido
prevalecera. Estamos todos nas maos de
Deus, portanto, sem medo, todos unidos
a mao de Deus e uns aos outros, vamos
em frente”.

“Construam pontes, por meio do di-
alogo e do encontro, para sermos um so
povo, sempre em paz”.

“Seguindo o exemplo de Maria e
dos discipulos de Emats, nés também
somos chamados a ir ao encontro de
qualquer pessoa que precise recuperar o
dom da fé e saber que é amada por Deus
e pela comunidade crista”.

“Considero que hoje a voz da Igreja, o
testemunho da Igreja é uma voz que ofe-
rece grande esperanca ao mundo, nio
como uma instituicdo, mas a Igreja vi-
vida como uma comunhao de fiéis, com
0s martires, com a presenca e o testemu-
nho de homens e mulheres que ddo suas
vidas mesmo em situacdes de violéncia,
guerra, conflito”.

“Devemos buscar formas de curar as
pessoas feridas sem olhar para seu lugar
de origem ou sua afinidade ideoldgica
com a nossa. Devemos saber reconhecer
Cristo no rosto de cada pessoa excluida”.
Reflexdes do Papa Ledo XIV

AGRO BRASILEIRO ATRAI 0S OLHARES DO MUNDO

Alunos da Iowa State Uni-
versity foram recebidos no Es-
paco Impulso, no parque do
Show Rural Coopavel, em Cas-
cavel, durante visita técnica
com foco na compreensao do
agronegoécio brasileiro. O gru-
po, formado por 18 integran-
tes (trés professores, 14 estu-
dantes dos cursos de Ciéncia
Animal, Estudos Agricolas e
Economia Agricola, além de
um tradutor), foi recepcionado
pelo presidente da cooperativa,
Dilvo Grolli, juntamente com
o coordenador de Inovacao,
Kleberson Angelossi.

Durante o encontro, Dilvo
Grolli, um dos principais nomes
do cooperativismo brasileiro,
apresentou dados sobre o avan-
co do agronegdcio nacional nas
ultimas décadas, destacando o
papel da tecnologia no aumen-
to da produtividade. Ele tam-
bém detalhou a importincia do
Show Rural Coopavel, conside-
rado um dos trés maiores even-
tos técnicos do agro no mundo,
como ferramenta estratégica
para acelerar a difusao de ino-
vacdes no campo.

VELOCIDADE

Segundo Dilvo, o evento tem
contribuido diretamente para a
evolucao da producio agricola na
regiao Oeste do Parand, onde a pro-

dutividade de culturas como soja e
milho mais que dobrou nos tultimos
30 anos. “Ha potencial para muito
mais”, afirmou, ao reforcar que o
principal objetivo do Show Rural
é dar velocidade a aplicacao pra-
tica de tecnologias, permitindo ao
produtor rural produzir mais, com
melhor qualidade, menor custo e
alinhado aos principios da susten-
tabilidade.

Filhos de agricultores, os estu-
dantes participaram ativamente
do encontro, fazendo questiona-
mentos e buscando esclarecer du-
vidas sobre técnicas de plantio, uso
de tecnologias e dinamica do setor
agropecuario brasileiro. Dilvo tam-
bém destacou o papel do Brasil na
preservacao ambiental, afirmando
que mais de 60% do territério na-

Dilvo fala sobre niumeros do agro hasileiro

cional esta preservado. A agricultu-
ra ocupa cerca de 10% da area terri-
torial do Pais, enquanto a pecudria
utiliza aproximadamente 15%.

A visita integra um programa
anual que leva estudantes da uni-
versidade norte-americana para
conhecer a agricultura brasileira.
A finalidade é proporcionar uma
visdo ampla do mercado de protei-
nas animais e graos no Brasil, desde
a producdo até o beneficiamento e
a comercializacao, além de apre-
sentar o ambiente de atuacdo das
cooperativas. A viagem técnica do
grupo contou com a colaboracao
da AgroBravo Viagens Corporati-
vas, responsavel por intermediar a
agenda do grupo na Coopavel e no
Espaco Impulso.



Vinte e cinco produtores
integraram a caravana

QOO

A Coopavel recebeu, nos dias
28 e 29 de abril, uma comitiva
com cerca de 25 produtores ru-
rais argentinos ligados a Asso-
ciacdo de Cooperativas Argen-
tinas, das regioes de Formosa e
Corrientes. A visita técnica teve
como foco o interciAmbio de in-
formacoes sobre cooperativis-
mo, producio agricola e inova-
cao no campo.

Os visitantes foram recep-
cionados no Espaco Impulso,
hub de inovacdo para o agro
mantido pela cooperativa em
parceria com o Itaipu Parque-
tec. A programacao teve inicio
com uma apresentacdo do co-
ordenador geral do Show Rural
Coopavel, Rogério Rizzardi, que
detalhou a origem, a evolucédo e
a estrutura do evento técnico,
hoje consolidado como uma das
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principais vitrines de tecnolo-
gia agricola da América Latina
e do mundo.

O presidente da Coopavel,
Dilvo Grolli, apresentou um
panorama do agronegdcio bra-
sileiro, abordando o desempe-
nho do pais nas exportacoes de
graos como soja, milho e trigo,
além de destacar os avancos em
produtividade impulsionados
pela adocao de tecnologia no
campo. Ele também contextua-
lizou a distribuicao da produ-
cao agricolanacional e explicou
aspectos da logistica do setor,
além de apresentar dados sobre
avicultura, suinocultura e pe-
cudria bovina.

Dilvo ainda destacou o papel

do cooperativismo no Parana,
com numeros de faturamento,
geracido de empregos e a estru-
tura das cooperativas, incluin-
do suas agroinduastrias, que
somam, juntas, mais de R$ 202
bilhdes por ano. O momento
também foi marcado por troca
de experiéncias e esclarecimen-
to de duvidas dos visitantes so-
bre o modelo cooperativista e a
insercao da Coopavel no cena-
rio do agronegdcio.

A agenda incluiu ainda visi-
ta técnica a unidade de benefi-
ciamento de sementes, onde os
produtores conheceram proces-
sos de armazenamento, classi-
ficacdo e distribuicdo. Na area
industrial, a comitiva percor-
reu estruturas como frigorifi-
cos, moinho, unidades como
Coopclean, Nutriagro e Bioco-

op, além de espacos de apoio como
refeitorio, enfermaria e estacoes
de tratamento.

A ACA é uma das maiores e mais
tradicionais organizacoes do coope-
rativismo agropecudrio da Argenti-
na. Fundada em 1922, a Associacao
de Cooperativas Argentinas funcio-
na como uma cooperativa de segun-
do grau, ou seja, retine e representa
centenas de cooperativas agropecu-
arias filiadas, que por sua vez sio
formadas por produtores rurais. Na
pratica, ela atua como uma grande
central que organiza, apoia e da es-
cala as atividades dos cooperados.
A atuacado dela esta nas regides de
Buenos Aires, Santa Fé, Coérdoba,
Corrientes, Entre Rios e La Pampa.

Entre as principais funcdes da
ACA estido: comercializacdo de graos
(como soja, milho e trigo) no merca-
do interno e externo, producio e for-
necimento de insumos agricolas, in-
dustrializacdo de produtos do agro,

logistica e armazenamento (portos,
silos e transporte) e assisténcia téc-
nica e suporte aos produtores. A
Associacdo tem forte presenca no
agronegdbcio argentino e papel es-
tratégico nas exportacoes agricolas
do pais, frequentemente compara-
da, em termos de modelo, a gran-
des cooperativas brasileiras como
a Coopavel. Hoje, ela retine mais de
140 cooperativas associadas e repre-
senta dezenas de milhares de produ-
tores rurais, atuando como um dos
pilares do sistema cooperativista
na Argentina.

Recepcio ocorreu no i / 3

Espacgo Impulso

Dilvo fala sobre o tamanho
do agro brasileiro

Visita técnica a agroindustrias da Coopavel
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CHADE QUER PARCERIAS
NA AREA DAS PROTEINAS

Uma comitiva da Republica do
Chade participou dias atras de com-
promissos em municipios da re-
gido Oeste do Parana. Liderada pelo
ministro da Pecudria e Producao
Animal, Abderahim Awat Atteib, a
caravana foi formada por 15 pesso-
as, entre autoridades do governo,
investidores e empresarios. Eles
vieram a regido conhecer princi-
palmente projetos ligados a produ-
cao de carnes e leite. Os visitantes
também foram recebidos pelo presi-
dente da Coopavel, Dilvo Grolli, pelo
presidente da Acic, Marcio Blazius,
e pelo vice-presidente de Comércio
Exterior, Eder Quareli.

0 Moinho de Trigo foi um dos locais
visitados pelos chadianos

A finalidade da visita foi estrei-
tar lacos e promover parcerias e
intercambios na 4rea agropecua-
ria, informa o diretor da Agecoop,
a Agéncia de Desenvolvimento das
Cooperativas, Marcos Bertoli, que
faz a conexao entre lideres dos dois
paises. Durante visita a Coopavel,
a comitiva conheceu o Moinho de
Trigo e o frigorifico de aves. O pre-
sidente Dilvo falou da trajetéria da
Coopavel para se tornar uma das 20
maiores cooperativas agroindus-
triais do Brasil e exportadora, ha
mais de 20 anos, de proteinas para
mais de 40 paises nos mais diversos
cantos do planeta. “Comecamos pe-

quenos na atividade e hoje o abate
se aproxima de 300 mil aves/dia”, co-
mentou ele.

Dilvo falou também de carac-
teristicas do agronegécio brasilei-
ro, que atualmente chega a 350 mi-
lhoes de toneladas de graos por ano
e é um dos principais produtores e
exportadores de carnes de frango,
suinos, gado e, mais recentemente,
de peixes. Abordou também sobre a
forte conexao do Brasil com a prote-
cdao do meio ambiente e de seus re-
cursos naturais. “Somos o pais mais
verde do mundo, com mais de 60%
do territério nacional preservado”,
comentou ele, que é vice-presiden-
te da Associacdo Comercial e In-
dustrial de Cascavel para Assuntos
do Agronegdcio.

AVICULTURA

O ministro Abderahim e o em-
presario Marcos Bertoli deram de-
talhes, na Acic, de uma parceria que
pretende iniciar a cadeia avicola
perto da capital N'Djamena, a maior
cidade do Chade com 1,6 milhao de
habitantes. Em parceria com a Glo-
boaves e outras empresas, a inten-
cao é iniciar, no ano que vem, a im-
plantacdo de aviarios, incubatério,

fabrica de racdes e abatedouro. Ini-
cialmente, a producao devera che-
gar ao abate de 50 mil frangos por
dia. “Eles sao grandes produtores
de petréleo, mas importam prati-
camente tudo, por isso esse inter-
cambio é tao estratégico”, comentou
Marcos Bertoli.

Blazius e Quareli repassaram in-
formacodes sobre Cascavel, sua po-
pulacdo, producdo e também sua
importancia na cadeia agropecua-
ria. No fim do encontro, eles entre-
garam exemplar do Anudrio Acic
2025 ao ministro, material que traz
em detalhes informacdes sobre as
economias local, regional e brasilei-
ra e também artigos especializados
e entrevistas que refletem sobre a
realidade mundial atual e os desa-
fios para o futuro.

Dilvo e diretores da Coopavel em
= recepgcio a comitiva africana

BASE E 0 PETROLEO

O Chade é um pais sem saida para
o mar localizado no Centro-Norte da
Africa, com cerca de 21 milhdes de
habitantes. Foi colonia da Franca
até conquistar a independéncia em
1960, tendo histoérico de instabilida-
de politica e conflitos internos.

O atual presidente é Maha-
mat Idriss Déby Itno, no po-
der desde 2021 e eleito em 2024
ap6s um periodo de transicao.
O PIB do pais gira em torno de US$
25,6 bilhoes (2025), com renda per
capita baixa, cerca de US$ 1,3 mil. A

n
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extensao territorial é de 1,2 milhao
de quilometros quadrados.

A economiaé fortemente baseada
naproducaode petréleo,querespon-
depelamaiorpartedasexportacoese
das receitas do governo. Ha tam-
bém grande dependéncia da
agricultura de subsisténcia,

com culturas como sorgo, mi-
lho e algodao, além da pecuadria.
O pais possui baixa industriali-
zacdo, com pouca agregacao de
valor aos produtos e limitada in-
fraestrutura produtiva. Grande
parte da populacio atua no setor
informal e rural.

CHADE EM NUMEROS

Republica

Mahamat Déby Itno é o presidente

21 milhoes de habitantes

22,7% dos habitantes vivem na area urbana

1960, até essa data foi col6nia da Franca

USS 25,6 bilhdes é o PIB

USS 1,3 mil é arenda per capita

1,2 milhao de quildometros quadrados de territorio

N'Djamena é a capital, tem 1,6 milhao de habitantes

140 mil barris/dia é a atual producao de petréleo do Chade

324 TON. DE RESIDUOS SOLIDOS

O Show Rural Coopavel, um
dos maiores eventos técnicos
do agronegdcio mundial, rea-
firma seu compromisso com a
sustentabilidade, a exceléncia
na produciao de alimentos e o
respeito ao meio ambiente. Co-
ordenada pela engenheira am-
biental da Coopavel, Lucimar
Novaes, a cuidadosa gestiao de
residuos faz do evento uma re-
feréncia nacional. Lucimar es-
teve reunida, dias atras, com a
direcdo geral do evento e apre-
sentou relatério que indicou a
correta gestdo, no antes, duran-
te e pos-evento, de 324 tonela-
das residuos sélidos.

A preocupacdo com a corre-
ta gestdo de residuos tem sido
uma constante em todas as
etapas do Show Rural. A ado-
cao gradual de novos cuidados
ao longo dos anos posicionou
o evento como um dos mais
alinhados as normas e regras
ambientais do Brasil. Essa ini-
ciativa nao apenas garante a
conformidade com a DPolitica
Nacional de Residuos Sélidos
(Lei n° 12.305/2010), mas tam-
bém reforca a disseminacio de
técnicas de manejo e sustenta-
bilidade para que o produtor
rural possa produzir mais, com
custos menores e com respon-
sabilidade ambiental.

GESTAO AMBIENTAL EM
TODAS AS FASES

A gestdo de residuos no Show
Rural Coopavel ¢é estruturada
em trés fases: montagem, rea-
lizacdo do evento e desmonta-
gem. Em cada etapa, sao imple-
mentadas acOes especificas para
garantir a destinacdo ambien-
talmente adequada de todos os re-
siduos gerados, informa Lucimar.
Durante a montagem, o foco esta
no treinamento das equipes para
a segregacao correta, além da dis-
tribuicdo estratégica de coleto-
res identificados para reciclaveis,
madeira e rejeitos.

Na semana do evento, quando
ha maior geracdo de residuos orga-
nicos e reciclaveis leves, a operacao
intensifica-se com coleta interna
periédica, monitoramento conti-
nuo dos pontos de geracao e reforco
na orientacdo para a separaciao. Os
materiais reciclaveis sdo encami-
nhados para triagem e reaproveita-
mento. Ja na fase de desmontagem,
o volume de residuos volumosos,
como madeira, metais e lonas, au-
menta, exigindo separacio especi-
fica e destinacdo adequada de to-
dos os residuos. Todos os materiais
destinados sdo acompanhados da
emissio de Manifestos de Trans-
porte de Residuos e certificados de
destinacao final.

CENTRAL DE RESIDUOS

Uma estrutura fisica dedicada
de 1,2 mil metros quadrados, a Cen-
tral de Residuos, é utilizada para a
triagem, prensagem e armazena-

TR

- ; me et Ol ! '_
e bR sHow RURAL @

L ] =
e — g1,
» Cuidado com meio ambiente é
| compromisso da Coopavel e do Show Rural

mento temporario dos materiais.
Sessenta e cinco pessoas atuaram
diretamente nas atividades de cole-
ta e triagem na edicao mais recente,
de 9 a 13 de fevereiro, contribuindo
para a geracdo de emprego e renda,
fortalecimento da reciclagem e fo-
mento da economia circular.

324 TONELADAS

Os indicadores ambientais do
evento de 2026 revelam um total de
324.620 quilos de residuos geren-
ciados. Desse montante, 259.800
kg foram de residuos reciclaveis
como plasticos, metal papel e ma-
deiras, 25.350 quilos foram de re-
siduos organicos, e 39.470 quilos
de rejeitos e materiais nao reci-
claveis. A destinacao final desses
materiais é realizada por empre-
sas licenciadas, garantindo a ras-
treabilidade e o cumprimento das
normativas ambientais.

“Esse é um trabalho importan-
te e que merece a atengdo de todos
que, de uma forma ou outra, par-
ticipam do Show Rural Coopavel.
Esse gesto, mais que um compro-
misso, demonstra que essa é uma
cultura incorporada e praticada
no cotidiano da nossa cooperativa
e também nas distintas etapas do
evento, hoje reconhecidamente um
dos mais importantes do mundo.
Produzir com responsabilidade e
sustentabilidade é uma necessi-
dade de um mundo em forte mu-
danga’, diz o coordenador geral, o
agronomo Rogério Rizzardi.
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A Coopavel participou mais uma
vez da ExpoApras, levando ao even-
to produtos e marcas de seu por-
tfélio e reforcando sua atuacdo na
agregacao de valor a producao agro-
pecudria. Realizada no ExpoTrade
Pinhais, na Regido Metropolitana
de Curitiba, dias atras, a feira é con-
siderada uma das mais importantes
do setor supermercadista no Bra-
sil e na América Latina, reunindo
industrias, cooperativas, fornece-
dores e varejistas em um ambiente
voltado a geracido de negdcios e a
troca de informacdes estratégicas.

A presenca da Coopavel compoe
um movimento conjunto do coope-
rativismo paranaense, que nessa
edicao se apresentou de forma in-
tegrada, com cooperativas lado a

14 REVISTA COOPAVEL

lado, evidenciando a forca do setor
no Estado. O Sistema Ocepar tam-
bém participou com estande pro-
prio, apoiando institucionalmente
as cooperativas e ampliando a visi-
bilidade de suas marcas e produtos.
A Coopavel participou com cortes
de seus frigorificos de aves, suinos
e peixes, com produtos de higiene e
limpeza e farinhas de seus moinhos
em Cascavel e Pato Branco.

Para o presidente da Coopavel,
Dilvo Grolli, a ExpoApras é o princi-
pal evento do segmento no Parana
e representa uma oportunidade es-
tratégica para apresentar produtos,
novidades e tendéncias diretamen-
te ao varejo. Ele destaca que o en-
contro também é fundamental para
ouvir quem esta em contato direto

Dilvo com gerentes e colaboradores em
recepcio a Ratinho e a outros lideres do governo

com o consumidor. “O supermer-
cado exerce um papel importante
como termometro do mercado, indi-
cando mudancas no comportamen-
to de consumo, qualidade exigida e
novos segmentos em crescimento”.

Segundo Dilvo, o evento cumpre
uma funcdo determinante dentro
da cadeia produtiva ao conectar di-
ferentes etapas do processo, que co-
meca no campo, passa pela agroin-
dustria e chega ao consumidor final
por meio do varejo. Ao mesmo tem-
po, esse fluxo ocorre em sentido in-
verso, com informacoes do mercado
retornando as industrias e produto-
res, orientando decisdes e estraté-

gias. “E um encontro de varias vertentes
dentro da cadeia do agronegdécio”.

O dirigente também ressalta o mo-
mento positivo do cooperativismo no Pa-
rand, especialmente na industrializacao
e agregacio de valor. Atualmente, o siste-
ma cooperativista do Estado conta com
cerca de 160 agroindustrias em funcio-
namento, que encontram na ExpoApras
um espaco qualificado para apresentar
seus produtos ao setor supermercadista.

Os numeros reforcam o protagonis-
mo do Parand no agronegdcio nacional.
Mesmo com apenas 2,3% do territorio
brasileiro, o Estado responde por mais de
13% da producio agricola nacional. Em
um cendrio em que o Brasil produz apro-
ximadamente 350 milhoes de toneladas
de alimentos por ano, o Parana contribui
com cerca de 45 milhées. E as cooperati-
vas tém papel essencial na transforma-
cao de commodities em produtos com
maior valor agregado. Um exemplo que
ilustra esse avanco é o comparativo de
valores de mercado. Enquanto uma to-
nelada de soja pode ser exportada por

cerca de 200 ddlares, a mesma quantida-
de de carne de frango pode alcancar até
1,8 mil ddlares e, na carne suina, o valor
chega a 3 mil délares. Esse processo am-
plia a geracdo de renda e fortalece o de-
senvolvimento regional.

Promovida pela Associacdo Parana-
ense de Supermercados, a ExpoApras
chegou a sua 43* edicdo consolidada
como um dos principais eventos do vare-
jo supermercadista do Brasil. Em 2026,
reuniu mais de 450 marcas expositoras
em uma area aproximada de 25 mil me-
tros quadrados, atraindo mais de 25 mil
compradores profissionais. Mais de R$ 1
bilhdo foram fechados em negécios du-
rante os trés dias.

A programacao também incluiu mais
de 20 palestras, painéis e workshops,
com nomes de destaque do cendrio na-
cional. Entre eles, estavam Augusto Cury,
com a palestra O vendedor de sonhos, e
executivos do setor como Caio Camargo,
Karol Babadeira e executivos de grandes
redes supermercadistas.

0 supermercado exerce um papel importante como
termémetro do mercado, indicando mudanc¢as no
comportamento de consumo, qualidade exigida e

novos segmentos em crescimento

DILVO GROLLI
Presidente do Conselho de Adminis-
tragcao da Coopavel
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SHOW RURAL DESTACA 0S
CAMPOES DE PRODUTIVIDADE

Os testes de produtivida-
de da safra 2025/2026 do 38°
Show Rural Coopavel confir-
mam o alto potencial de soja e
milho no Oeste do Parana. Re-
alizado de 9 a 13 de fevereiro,
em Cascavel, o evento técnico
apresentou resultados que re-
forcam o papel da tecnologia
e da inovaciao no avanco das
principais
agronegocio brasileiro.

Na soja de primeira época, o
melhor desempenho foi da Gol-
den GH 5933 IPRO, com 104,87
sacas por hectare. No milho de
primeiro plantio, o destaque fi-

commodities do

cou com o hibrido Tevo T1503
PWU, que alcancou 287,65 sacas
por hectare.

Coordenador do Show Rural,
o agronomo Rogério Rizzardi
ressalta que os resultados refle-
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tem o rigor técnico adotado em
todas as etapas dos ensaios. Se-
gundo ele, a conducéao criterio-
sa das dreas permite que os ma-
teriais expressem seu maximo
potencial genético. “Estamos
muito felizes com os resultados
obtidos, com médias superiores
as do Estado e do Brasil. Essa é
uma demonstraciao do quanto a
inovacdo e as tecnologias con-
tribuem para a eficiéncia e a
sustentabilidade no campo”.

O presidente da Coopavel
e do Show Rural, Dilvo Grolli,
destaca que a evolucao das pro-
dutividades ao longo dos anos
esta diretamente ligada a di-
fusdo de conhecimentos técni-
cos. De acordo com ele, eventos
como o Show Rural tém papel
determinante nesse proces-
so. Em 38 anos, a produtivida-

Os testes acontecem ha anos
durante o Show Rural e se
tornaram tradicionais

OO

de de soja e milho na area de
abrangéncia da Coopavel, em
municipios do Oeste e Sudo-
este do Parand, cresceu mais
de 200%, com perspectivas de
Nnovos avancos.

A gerente de Producédo e Co-
mercializacdo de Sementes da
Coopavel, Elieges Carina Ber-
tuzzi, enfatiza que os testes sdo
tradicionais e trazem informa-
coes importantes as empresas,
aos produtores rurais e a pro-
pria cooperativa que organiza
o Show Rural. “Para a Coopavel,
bem como para as equipes de
vendas e de sementes, os testes
de produtividade sao funda-
mentais para orientar a escolha
de cultivares e hibridos com
melhor adaptabilidade a nossa
regido, refletindo também os
resultados dos elevados inves-

timentos realizados no campo expe-
rimental da cooperativa.

Esse tipo de avaliacio é essencial
por gerar informacodes confidveis
para pesquisadores, empresas de
tecnologia e, principalmente, para
os produtores rurais. “Trata-se da
validacdo pratica de que inovacao
e desempenho caminham juntos”,
destaca Elieges, gerente de Produ-
cao e Comercializacao de Sementes
da Coopavel.

CRITERIOS

Os experimentos conduzidos no
parque do Show Rural seguem pro-
tocolos rigorosos de manejo. Todas
as areas recebem o mesmo trata-
mento em adubacdo e conducao,
garantindo igualdade de condicdes
e precisio nos resultados. O agro-
nomo Matheus Henrique de Sou-
za, responsavel pelo trabalho de
campo, reforca que esse cuidado é
determinante para a credibilidade
dos dados. “O trabalho é realiza-
do com seriedade, transparéncia e
com dedicacdo, fazendo com que
os resultados, todos os anos, sejam
aguardados com expectativa pelas
empresas e agricultores das mais
diferentes regides”.

RESULTADOS NA SOJA

A soja de primeira época foi se-
meada em 20 de setembro de 2025,
reunindo 19 variedades. Além da
Golden GH 5933 IPRO, o segundo lu-
gar foi da Brasmax 55157RSF IPRO
(Zeus IPRO), com 102,25 sacas por
hectare, e o terceiro da Brasmax
56158RSF 12X (Titanium TF 12X),

COLOCAGAO

ENSAIO DE MILHO 12 EPOCA 2025/2026

EMPRESA VARIEDADE ﬁég.?:':;o "
TEVO T1503 PWU 287,65
FORSEED FS695 PWU 280,7
PIONEER P3016VYHR 267,7
PIONEER P405357 PWU 265,2
PIONEER P3565 PWU 256,55
BREVANT B2811PWU 252,31
NK SEMENTES Nk 001vip 3 249,24
NK SEMENTES NK 401VIP3 248,99
NK SEMENTES NK 501VIP3 248,31
DEKALB DKB 252 PRO4 246,11
PIONEER P3707PWU 241,14
FORSEED FS395PWU 240,97
AGROESTE AG 8707 PRO4 240,83
NK SEMENTES NK 002 VIP3 237,45
MORGAN MG357PWU 237,39
BREVANT B2801PWU 237,26
MORGAN MG 616 PWU 23714
FORSEED FS650 PWU 237,01
AGROESTE AS 1901 PRO4 236,64
TEVO T1508 PWU 236,15
FORSEED FS566PWU 231,93
BREVANT B2507PWU 221,54
AGROESTE AG 8606 PRO4 221,52
AGROESTE AG 8701 PRO4 203,21

MEDIA 244,29

Plantio 20/09/2025

adubacao de base: 370 kg/ha de 08-20-20 + micro
Adubaciao de cobertura: 185 kg/ha de ureia
Populagao: 70 mil plantas/ha

0 milho de primeira época foi
cultivado no dia 20 de setembro
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com 99,81 sacas por hectare. A
média geral foi de 92,72 sacas
por hectare.

Na segunda época, com plan-
tio em 10 de outubro, a lideranca
ficou com a Cordius C2575E, que
atingiu 102,87 sacas por hecta-
re. Em seguida vieram Brasmax
511X51RSF 12X (Trovao 12X), com
98,7 sacas, e Brasmax 641X66R-
SF 12X (Nexus 12X), com 98,46
sacas por hectare. A média entre
as 19 variedades foi de 87,6 sacas
por hectare. No Parand, a mais
recente média de produtividade
da soja é de 62,5 sacas por hec-
tare, chegando a 66,5 sacas na
regiao Oeste.

MILHO

No milho de primeira época,
plantado em 20 de setembro de
2025, participaram 24 hibridos.
O melhor resultado foi do Tevo
T1503 PWU, com 287,65 sacas por
hectare. Na sequéncia ficaram
Forseed FS695 PWU, com 280,7
sacas, e Pioneer P3016VYHR,
com 2677 sacas por hectare. A
média geral foi de 244,29 sacas
por hectare.

Ja na segunda época, com
plantio em 10 de outubro, os
trés primeiros colocados foram
NK Sementes NK 401 VIP3, com
279,48 sacas por hectare; Pio-
neer P405357 PWU, com 278,32
sacas; e Brevant B2811PWU,
com 278,22 sacas por hectare.
A meédia entre os 24 hibridos
foi de 2471 sacas por hecta-
re. Como comparacido, a média
do milho de verao no Parana é

18 REVISTA COOPAVEL

ENSAIO DE MILHO 22 EPOCA 2025/2026

COLOCACAO EMPRESA

1 NK SEMENTES

20 PIONEER

30 BREVANT

4e AGROCERES

50 NK SEMENTES

62 AGROCERES

70 TEVO

8o AGROESTE

g0 AGROCERES

100 DEKALB

11e BREVANT

12 FORSEED

13 FORSEED

142 NK SEMENTES

150 PIONEER

162 NK SEMENTES

172 TEVO

18 PIONEER

190 MORGAN

20° BREVANT

. 21 FORSEED

PIONEER
MORGAN
FORSEED

de 166,5 sacas por hectare, en-
quanto no Oeste do Estado é
de 177,5.

Plantio: 10/10/2025
Dubagao de base: 370 kg/ha de 08-20-20 + micro

Adubacao de cobertura: 185 kg/ha de ureia

Populagao: 70 mil plantas/ha

VARIEDADE

NK 401VIP3
P405357 PWU
B2811PWU

AG 8606 PRO4
NK501VIP3
AG 8707 PRO4
T1508 PWU
AS 1901 PRO4
AG 8701 PRO4
DKB 252 PRO4
B2801PWU
FS695 PWU

FS650 PWU
Nk 001 vip 3
P3565 PWU
Nk 002 vip 3
T1503 PWU
P3016VYHR
MG357PWU
B2507PWU
FS395PWU
P3707PWU
MG 616 PWU
FS566PWU
MEDIA

SACAS POR

HECTARE
279,48
278,32
278,22

271,29
270,82
264,27
260,19
258,75
256,71
252,1
251,84
248,7
248,05
246,78
242,97
241,79
239,74
236,14
232,3
225,15
222,26
217,45
208,79

COLOCAGAO

EMPRESA

ENSAIO DE SOJA 12 EPOCA 2025/2026

VARIEDADE

SACAS POR
HECTARE

COLOCAGAO

GOLDEN

BRASMAX
BRASMAX
CORDIUS
SOY TECH
BRASMAX
GOLDEN

BRASMAX
BRASMAX
BRASMAX
BRASMAX
BRASMAX

BRASMAX
CORDIUS
BRASMAX
GOLDEN
BRASMAX
GOLDEN
SOY TECH

EMPRESA

CORDIUS
BRASMAX
BRASMAX

BRASMAX
BRASMAX
GOLDEN
BRASMAX
BRASMAX
SOY TECH
BRASMAX
BRASMAX
BRASMAX

BRASMAX
SOY TECH
BRASMAX
CORDIUS
GOLDEN
GOLDEN
GOLDEN

GH 5933 IPRO

55157RSF IPRO (ZEUS IPRO)
56158RSF 12X (TITANIUM TF 12X)
C2550E

616 12X (ST 616 12X)

57IX60RSF 12X (TORQUE 12X)
GH 2459 12X

64161RSF IPRO (FIBRA IPRO)
58I60RSF IPRO (LANGA IPRO)
64IX6BRSF 12X (NEXUS 12X)
63IXB5RSF 12X (COLISEU 12X)
55I56RSF 12X (ORION 12X)
51IX51RSF 12X (TROVAO 12X)
C2575E

57K56RSF CE (GRAFENO TF CE)
GH 2463 12X

53IX55RSF 12X (IMUNE TF 12X)
GH 2566 12X

BSA57079 12X (ST570 12X)

MEDIA 92,72

SOJA 22 EPOCA SAFRA 2025/2026

VARIEDADE

C2575E
51IX51RSF 12X (TROVAO 12X)
64IX66RSF 12X (NEXUS 12X)

57IX60RSF 12X (TORQUE 12X)
55I56RSF 12X (ORION 12X)
GH 2459 12X
56158RSF 12X (TITANIUM TF 12X)
55I57RSF IPRO (ZEUS IPRO)

BSA57079 12X (ST570 12X)
64I61RSF IPRO (FIBRA IPRO)
53IX55RSF 12X (IMUNE TF 12X)
57K56RSF CE (GRAFENO TF CE)

58I60RSF IPRO (LANGA IPRO)
616 12X (ST 616 12X)

63IXB5RSF 12X (COLISEU 12X)
C2550E
GH 5933 IPRO
GH 2463 12X
GH 2566 12X

104,87
102,25
99,81

98,82
97,86
96,95
95,91

95,40
94,55
92,93
92,29
91,09

88,37
88,35
87,556
84,86

84,56 Plantio: 20/09/2025

82,96 Populagio: 320.000 plantas/ha
82,26 Adubacao de base: 370 kg/ha 04-24-16 + micro

SACAS POR Plantio: 10/10/2025
HECTARE Populagao: 320.000 plantas/ha
Adubaciao de base: 370 kg/ha 04-24-16 + micro

102,87
98,7
98,46

95,63
94,99
94,24
93,49
89,1

88,45
86,99
86,94
86,563

85,41

82,77
80,89
79,49
77,46
75,99
67

A soja de segunda época foi
cultivada no dia 10 de outubro
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LITERATURA

Obra é primeira do colabo-
rador da Coopavel Oséias Fran-
cisco de Morais, graduado em
Teologia

A leitura como um habito
cultivado desde a infancia, ex-
periéncias acumuladas em mais
de cinco décadas de caminhada
e a incessante busca por enten-
der alguns dos grandes misté-
rios da vida foram o ponto de
partida para que o colaborador
da Coopavel, Oséias Francisco
de Morais, de 52 anos, transfor-
masse inquietacdoes em poesia.
Dessa inspiracao nasceu Versos
e Reversos, seu primeiro livro,
uma obra que redne reflexdes
sobre sentimentos, escolhas e
os caminhos que cada pessoa
percorre ao longo de sua traje-
téria na Terra.

Natural de Guaira, Extremo-
-Oeste do Parand, Oséias retor-
nou a Cascavel em 2017. Casado
com a dentista Juliana, pai de
duas filhas (Raquel, de 24 anos,
formada em Contabilidade, e
Isabel, de 22 anos, que esta con-
cluindo Psicologia), ele cons-
truiu sua trajetéria conciliando
trabalho, fé e gosto pela litera-
tura. Formado em Teologia e ha
nove anos atuando como mo-
nitor do setor de lavanderia da
Coopavel, Oséias encontrou na
escrita uma forma de dar voz a
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pensamentos e a reflexdes que
vdo muito além da rotina.

A obra é resultado de um
processo pessoal, mas que dia-
loga com muitas outras histé-
rias. “E um compilado que con-
ta um pouco da minha histéria
e a de pessoas que conheci du-
rante um longo percurso, usan-
do a poesia como estrutura”,
explica. A proposta é simples
e ao mesmo tempo profunda:
provocar reflexdes e, de alguma
forma, ajudar quem 1é a encon-
trar respostas, ou pelo menos
um pouco de alivio diante das
tensodes e pressdoes tdo comuns
no cotidiano.

Reversos,
Oséias aposta em uma lin-
guagem acessivel, que apro-

Em Versos e

0 autor Oséias com o livro
que acaba de publicar

xXima e atrai a atencao do lei-
tor desde as primeiras linhas.
Os poemas percorrem temas
universais como fé, amor, dor,
superacdo e esperanca, trans-
formando situacodes cotidianas
em imagens que fazem senti-
do para diferentes realidades
e inquietudes. A valorizacao
das relacdoes verdadeiras e da
simplicidade é um dos pontos
que mais se destacam ao longo
da obra.

A espiritualidade também
tem presenca constante e mar-
cante nas paginas dessa pri-
meira obra do autor, surgindo
como um caminho de equilibrio
e recomeco. Sem imposicoes,
ela aparece como fonte de forca
e renovacdo. Ao mesmo tempo,

o livro aborda temas delicados,
como solidao e conflitos inter-
nos, com sensibilidade, incen-
tivando a empatia e o cuidado
com o outro.

O que comecou como passa-
tempo, impulsionado pelo habi-
to da leitura, ganhou propdésito.
“A ideia é tentar levar uma pa-
lavra que ajude, que ofereca um
pouco de conforto as pessoas”,
resume Oséias. E o projeto nao
deve parar por ai: ele ja traba-
lha em um novo material que
pretende, em algum momento,
publicar e fazer chegar as maos

dos leitores.

Com plano de disponibilizar
Versos e Reversos também em
formato digital, em plataformas
de venda online, o autor pre-
tende ampliar o alcance de uma
obra que nasceu de forma sim-
ples, mas com uma mensagem
nitida e poderosa. “Esse livro é
um convite a reflexdo, a pausa
e ao olhar mais atento sobre a
prépria vida, algo cada vez mais
necessario em tempos de tantos
afazeres e responsabilidades,
tao conturbados e, ao mesmo
tempo, tdo surpreendentes e

fascinantes”, diz Oséias.

A capa do primeiro livro de
Oséias Francisco de Morais é
uma obra impressionista do
pintor francés Claude Monet,
como o nome O Entardecer em
San Giorgio Maggiore. Segundo
como define o autor: “Trata-se
de algo leve, delicado, sublime
e celestial, e, a0 mesmo tempo,
encoberto pela névoa da davida,
algo muito comum no ser huma-

no nessa era pos-moderna”.

i |y -
= Oséias'Francisco de Morais==
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SEGURANCA NAO E SO UMA REGRA, E UM VALOR

A campanha Abril Verde,
realizada pela Coopavel no pe-
riodo de 1° a 30 de abril, é um
movimento de conscientizacio
voltado a promocao da saude e
seguranca no trabalho, com o
objetivo de prevenir acidentes
e doencas ocupacionais. A ini-
ciativa busca engajar colabo-
radores, liderancas e toda a or-
ganizacdo na construc¢dao de um
ambiente laboral mais seguro,
saudavel e responsavel.

Mais do que cumprir normas
e procedimentos, o Abril Verde
reforca a importancia de uma
cultura organizacional baseada
no cuidado com a vida, na aten-
¢do aos riscos e na valorizacao
das pessoas. Nesse contexto, a
campanha de 2026 adota como
mote: “Seguranca nao é s6 uma
regra, é um valor! ”, destacando
que atitudes seguras devem fa-
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zer parte do dia a dia e estar en-
raizadas no comportamento de
cada colaborador.

OBJETIVO

- Reforgar a cultura

de seguranca

- Sensibilizar colaboradores e lide-
rancas

- Prevenir acidentes e doengas ocu-

pacionais

PRINCIPAIS ACOES
REALIZADAS

- Revisdo das diretrizes da Politica
de Satde e Seguranca do Trabalho

- Divulgacdo da campanha em todos
os canais de comunicag¢do

- 3 Palestras para liderancas (2 pre-
senciais e 1 online) com foco (O papel

da lideranca na cultura da seguran-

ca) palestrante doutora Roseli Lurdes
Rodrigues Vanzo com um total de 280
participantes.

Série de quatro momentos
de seguranca enviados via ca-
nais de comunicacido interna
um por semana com os temas:

Como evitar um Acidente:
1° Adote procedimento Seguro
2° Seguranca na utilizacdo de ferra-
mentas
3°1sso é seguro
4° Comunique os riscos e mantenha o
Setor organizado

A Coopavel deu inicio a cam-
panha Abril Verde 2026 refor-
cando a importancia da saude
e seguranca no trabalho. Com
o0 mote Seguranca nao é s6 uma
regra, é um valor!, a iniciativa
buscou conscientizar colabo-
radores sobre a adocdo de ati-
tudes preventivas no dia a dia,

fortalecendo a cultura de cuidado e

responsabilidade coletiva.

Ao longo do més foram realiza-
das acoes de orientacao e sensibili-
zacdo, destacando que a prevencao
de acidentes depende do compro-
misso de todos. A campanha re-
afirmou o papel da Coopavel em
promover um ambiente de trabalho
seguro, saudavel e voltado a preser-
vacao da vida.

23



: ABRIL VERDE }

24 REVISTA COOPAVEL

A PREVENGAO COMO UMA
ALIADA DE PRIMEIRA HORA

Diversas atividades foram re-
alizadas em abril nas unidades da
Coopavel, em Cascavel e em cidades
do Oeste e Sudoeste do Parana onde
a cooperativa esta presente, com a
finalidade de intensificar orienta-
coes e principalmente a adocao de
medidas e de atitudes de protecao
dos colaboradores e do ambiente
de trabalho. As acdes integram a
programaciao do Abril Verde, que
a Coopavel desenvolve ha anos e
aprimora continuamente.

Uma das palestras, dividida em
trés encontros, alcancou todos os
profissionais com cargo de comando
na cooperativa. Com o tema O papel
da lideranca na cultura da seguran-
ca, ela foi comandada pela advoga-
da Roseli Lurdes Rodrigues Vanzo,

Roseli durante
palestra a gerentes

da Vanzo Advogados. O assunto foi
detalhado para gerentes em reuniao
do Conselho Executivo, no Espaco
Impulso, no parque do Show Rural
Coopavel, e no auditério do Frigo-
rifico de Suinos para encarregados,
supervisores, monitores, lideres e
superintendentes de area de todas
as unidades do complexo industrial.
O terceiro encontro, online, foi des-
tinado a gerentes e a colaboradores
de unidades de cereais.

LIDERANCA

Roseli afirmou que a lideranca
é exercida juntamente com a segu-
rancae a satide. “Elas estdo conecta-
das. E imprescindivel observar cada
detalhe, tanto da estrutura fisica

se deve perguntar se é possivel fazer,
e sim se é possivel fazer com seguran

ROSELI LURDES RODRIGUES VANZO
Vanzo Advogados

quanto de procedimentos e adocao
de cuidados, bem como de continu-
amente orientar os colaboradores
sobre prevencao”. O presidente Dil-
vo Grolli abriu a reunido com os in-
tegrantes do Conselho Executivo
e reforcou uma frase que costu-
ma repetir: “Todos saimos de casa,
pela manha, e queremos retornar
para as nossas familias no fim do
expediente, seguros”.

A advogada reforcou que o
olhar atento aos mais diferen-
tes detalhes contribui para mini-
mizar riscos. Ela deu um exem-
plo, sobre trabalho em altura:
Nao se deve perguntar se é possivel
fazer, e sim se é possivel fazer com
seguranca. Roseli também apontou
para cuidados simples e de grande
impacto no dia a dia dos profissio-
nais e das unidades, como utilizar
equipamentos de protecao indivi-
dual da forma correta, substituir
rapidamente alguma peca que pos-

sa apresentar mau funcionamento
e manter areas, a exemplo de pisos
umidos, devidamente protegidas
e sinalizadas.

MEDICINA DO TRABALHO

A Coopavel tem, ha muitos anos,
um departamento especifico para
trabalhar a prevencdo junto aos
seus mais de oito mil funcionarios.
E o Servico de Medicina e Seguranca
no Trabalho, liderado pelo médico
Fernando Sonomiya. O grupo conta
com médicos, enfermeiros, técnicos
e outros profissionais, lembra o co-
ordenador do Sesmt, o engenheiro
de Seguranca no Trabalho, Itamar
Cassol. “A seguranca dos nossos co-
laboradores e do ambiente de traba-
lho é um assunto bastante sério na
Coopavel. Tudo que é exigido é rigo-
rosamente observado e cumprido”,
comenta o gerente de Recursos Hu-
manos, Aguinel Waclawovsky.
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CAMPANHA

Com foco na ampliacao da
base de associados e no forta-
lecimento do vinculo com o pu-
blico do agronegdcio, a Credico-
opavel promoveu recentemente
a campanha Nossos associados,
nossa forca!, mobilizando equi-
pes e incentivando a abertura
de contas correntes na area de
abrangéncia da Coopavel.

A iniciativa buscou aproxi-
mar ainda mais os associados
da Coopavel dos servicos finan-
ceiros da Credicoopavel, am-
pliando o acesso a solucoes com
condicoes diferenciadas e refor-
cando o papel do cooperativis-
mo como modelo sustentavel de
desenvolvimento. A campanha
contou com o engajamento di-
reto de colaboradores das duas
instituicées, sob coordenacao
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Fotos mostram algumas das atividades e encontros
realizados durante a campanha, que foi sucesso

CREDICOOPAVEL AINDA MAIS FORTE

dos gerentes de cada unidade,
o que garantiu capilaridade e
proximidade nas abordagens.

O presidente do Conselho
de Administracao da Coopavel,
Dilvo Grolli, ressalta a impor-
tancia de iniciativas que valori-
zam o cooperado e ampliam sua
participacdo: “Integrar uma co-
operativa de crédito represen-
ta muito mais que acessar ser-
vicos financeiros. O associado
é dono, participa das decisdes
e também dos resultados. Isso
fortalece nao sé a cooperativa,
mas toda a comunidade em que
ela estd inserida”.

DIFERENCIAIS

Com duracao de trés meses,
a campanha foi direcionada

a associados da Coopavel que
ainda ndo tinham conta na Cre-
dicoopavel, além de novos as-
sociados, familiares, jovens do
agro e empresas do setor. Entre
os diferenciais apresentados
estiveram beneficios como ta-
rifa zero, auséncia de cobran-
ca de mensalidade sobre ces-
ta de servicos e a participacao
nos resultados.

Para garantir a efetividade
da acdo, foram adotados crité-
rios de acompanhamento, como
o numero total de contas aber-
tas por més e o desempenho
percentual de cada unidade em
relacdo a sua base de associa-
dos. No fim do periodo, foram
reconhecidas as unidades com
melhor desempenho tanto em
volume quanto em crescimento

proporcional, comenta o presidente
executivo Paulo Aparecido Arantes.

DESTAQUES

As unidades de Ouro Ver-
de, Iguatu e Rio da Paz se des-
tacaram e conquistaram oS me-
lhores resultados da campanha.
Como forma de reconhecimento, co-
laboradores e novos associados des-
sas localidades participaram de café
da manha especial nas unidades e
receberam Kkits personalizados da
Credicoopavel, contendo camiseta,
boné e toalha.

A campanha, segundo Paulo,
evidencia o potencial do cooperati-
vismo de crédito em ampliar opor-
tunidades, promover inclusao finan-
ceira e fortalecer o desenvolvimento
regional. Com base em numeros de
recente Assembleia Geral Ordindaria
da Credicoopavel, o niumero de coo-
perados fechou o exercicio de 2025
com 12.937, nimero 15,6% maior em
comparacao ao ano anterior. “E nao
tenho duavidas que a Campanha Nos-
sos associados, nossa forca! con-
tribuiu para esse bom resultado”,
afirma Paulo.
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A Universidade Coopavel
promoveu um treinamento vol-
tado a qualificacido da comu-
nicacido entre colaboradores,
reunindo profissionais no Es-
paco Impulso, hub de inovacéio
para o agro localizado na area
do Show Rural. A iniciativa foi
organizada pela Unicoop e con-
duzida pelo jornalista e apre-
sentador Valdinei Rodrigues,
que compartilhou experiéncias
e orientacOes praticas sobre a
importancia de uma comunica-
cdo mais eficiente e humaniza-
da no ambiente corporativo.

Com foco especial no pes-
soal da area de fomento, o trei-
namento teve como objetivo
nivelar conceitos de comuni-
cacao humanizada, desenvol-
vendo habilidades importantes
e cada vez mais valorizadas,
como escuta ativa, assertivida-
de na transmissao de informa-
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cOes e presenca nas interacoes
com o cooperado. A proposta
buscou fortalecer o relaciona-
mento, tornando-o mais pro-
Ximo, transparente e baseado
na confianca.

Durante a capacitacdo, os
participantes tiveram acesso a
contetidos que abordaram des-
de o impacto da forma, do mo-
mento e da maneira de se co-
municar até a importancia de
organizar o pensamento antes
de falar. Também foram traba-
lhados aspectos como a escuta
como ferramenta de fideliza-
cdo, a postura durante visitas
e a adaptacao da linguagem
técnica para uma comunicacao
mais acessivel e humana.

Além da parte conceitual, o
treinamento incluiu atividades

praticas e reflexdes baseadas
em situacoes reais do dia a dia,
permitindo aos colaboradores
aplicar imediatamente os co-
nhecimentos adquiridos. Entre
os resultados esperados, estido
o desenvolvimento de maior
empatia no atendimento, a ado-
cdo de uma postura mais clara
e respeitosa nas interacdes e o
fortalecimento do vinculo entre
técnicos e cooperados, tendo a
confianca como base principal.

A coordenadora da Unico-
op, Tabita Paraizo, destacou a
relevancia do tema para o co-
tidiano das organizacoes: “En-
tender melhor como funcionam
os processos de comunicacao
é fundamental, porque eles
sdo imprescindiveis para to-
das as organizacdes e também

para as relacdes sociais. Quando
conseguimos nos comunicar com
mais eficiéncia e empatia, forta-
lecemos vinculos e melhoramos
resultados”. A iniciativa reforca o
compromisso da Coopavel com o
desenvolvimento continuo de seus
colaboradores e com a exceléncia no
relacionamentocomseuscooperados,
comenta Tabita.
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Conteudos foram repassados pelo
apresentador Valdinei Rodrigues
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Nivelar conceitos de comunica-
¢cao humanizada entre os colabora-
dores da area de fomento da Coopa-
vel, desenvolvendo habilidades de
escuta, clareza e presenca para for-
talecer a relacdo com o cooperado.

1. O que é comunicar de verdade: O
impacto do que se diz, como se diz e
quando se diz

2. Clareza antes da velocidade: Orga-
nizar o pensamento antes de falar

3. Escuta como ferramenta de fide-
lizagao: Ouvir o cooperado como es-
tratégia de relacionamento

4. Presenca e postura na visita: Como
a chegada e a conduta jd comunicam
algo

5. A linguagem do cooperado: Falar
técnico x falar humano

6. Prdtica e reflexdo: Dinamicas e Si-
tuacoes reais do dia a dia

e Compreender que comunicacdo
vai além do conteudo técnico;

e Desenvolver maior empatia e es-
cuta ativa no trato com o cooperado;
e Adotar uma postura mais clara,
respeitosa e eficaz nas visitas;

e Fortalecer o vinculo entre técnico
e cooperado com base na confianca.




PR PODE CHEGAR AO TOPO DE
EXPORTAGOES DE CARNE SUINA

O Parana é um dos maiores
produtores de suinos do Brasil
e tem a ambicdo de se tornar
o principal exportador da car-
ne, superando Santa Catarina.
Para que esse plano se torne
realidade, no entanto, especia-
listas apontam que é necessa-
rio ir além de investimentos
em frigorificos, logistica e
equipe técnica.

0] bem mais precio-
so do setor, segundo eles,
é a sanidade do rebanho.
Foi pensando nisso que a
Adapar, em 2018, publicou a
Portaria 265, colocando a bios-
seguridade na suinocultura
como pilar central para a com-
petitividade internacional do
Estado. A medida elevou o pro-
tagonismo do Paranda na busca
por um status sanitario supe-
rior nas granjas.
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AFINAL, O QUEE
BIOSSEGURIDADE?

Biosseguridade é o conjun-
to de praticas e medidas desti-
nadas a prevenir a introducao
e a disseminacdo de agentes
causadores de doencas nos
rebanhos. Na suinocultura,
envolve desde o controle de
acesso as granjas até a higieni-
zacdo de veiculos, equipamen-
tos e funcionadrios.

Por que adotar a biossegu-
ridade? A adocao rigorosa des-
sas praticas é essencial para
garantir a saude dos animais,
a produtividade das granjas e a
qualidade da carne. Além disso,
é um requisito indispensavel
para a abertura de mercados
internacionais mais exigentes,
que demandam certificacdes
sanitarias robustas.

'_ ¥ Na suinocultura, a biosseguridade
" envolve desde o controle de acesso as
granjas até a higienizacao de veiculos,
equipamentos e funcionarios

JULLIAN RISSARDI DA ROCHA

OQUEMUDACOMA
PORTARIA 265?

Entre os principais pontos
de alteracado trazidos pela nor-
ma, destacam-se:

e Controle rigoroso de acesso de
pessoas, veiculos e animais as
unidades produtivas;

o Estabelecimento de barreiras
sanitdrias e procedimentos pa-
dronizados de manejos;

e Exigéncias para manejo de
dejetos, carcacas e residuos,
reduzindo riscos ambientais
e sanitdrios.

ESFORCO CONJUNTO

A Coopavel, por meio de sua
equipe técnica de suinocultura,
tem trabalhado intensamente
com os produtores para que a
portaria seja implantada na in-

tegra. A meta é auxiliar o Estado e
avancar nessa caminhada, que bene-
ficiara milhares de familias parana-
enses com o fortalecimento econé-
mico do setor, ao abrir portas para
novos mercados consumidores.
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O fim da escala de trabalho
6x1 passou a ocupar alta po-
sicdo no debate trabalhista. A
discussdao envolve a substitui-
cdo do modelo em que o empre-
gado trabalha seis dias, em jor-
nada de até 44 horas semanais e
folga um, por formatos que am-
pliem o descanso semanal, sem
reducao salarial.

O que existe, neste momen-
to, sdo propostas em tramita-
cdo no Congresso Nacional. Na
Camara dos Deputados, a PEC
221/2019, que propode a reducéio
gradual da jornada semanal de
44 para 36 horas e a PEC 8/2025
que prevé jornada de 4 dias de
trabalho por semana, também
limitada a 36 horas semanais,
avancaram na CCJ e passaram a
andlise de comissao especial.

Também estd em tramitacao
o Projeto de Lei n° 1.838/2026,
encaminhado pelo Poder Exe-
cutivo, que propode reduzir a
jornada normal para 40 horas
semanais e garantir 2 repou-
sos semanais remunerados de
24 horas consecutivas, sem re-
ducao salarial. No Senado, ha
proposta pronta para votacao
em Plenario, prevendo a redu-
cdo da jornada para 36 horas
semanais e o aumento do des-
canso minimo semanal de 1
para 2 dias.

O fim da escala 6x1 repre-
senta uma pauta legislativa
de forte impacto econdomico e
produtivo, que deve ser acom-
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panhada com especial cautela
pelo setor empresarial, sobre-
tudo pelo agronegdécio, onde
o cenario é de funcionamento
continuo, sazonalidade, logisti-
ca sensivel e indisponibilidade
de mao de obra.

Embora a protecao ao traba-
lhador seja finalidade legitima
do Direito do Trabalho, eventu-
al reducao da jornada, sem re-
ducao proporcional do salario,
nao pode ser tratada de forma
simplificada, como se isso nao
produzisse consequéncias pro-
fundas sobre a estrutura finan-
ceira das empresas. Na pratica,
medida dessa natureza tende a
elevar significativamente o cus-
to operacional das empresas,
exigindo novos turnos, aumen-
tos nas folhas de pagamentos,
revisao de escalas, e, em muitos
casos, reestruturacdo completa
da operacao produtiva.

No agronegécio, a preocupa-
cdo é ainda mais sensivel. O se-
tor ja enfrenta escassez de mao
de obra, especialmente nas ope-
racoes agroindustriais e coope-
rativas. A imposicao abrupta de
reducao de jornada, pode gerar
efeito contrario ao pretendido:
paralisacOes empresariais, per-
da de produtividade, aumento
de custos, encarecimento da
cadeia produtiva e inseguranca
para empregadores.

Por isso, caso a mudanca
venha pela via das PECs, o de-
bate deverda considerar estudos

ANGELICA LISBOA DE ARAUJO
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Formada em direito pela Univel

desde 2015, inscrita na OAB/PR
n2. 84.385, atua como advogada
na area trabalhista do escritorio
Vanzo Advogados.

técnicos, impacto setorial e
mecanismos de adaptacio eco-
noémica. Eventual tentativa de
alteracdo por instrumento in-
fraconstitucional ou infralegal
merece séria discussao quanto
a sua constitucionalidade, pois
nao se pode impor a categoria
econdmica o 6nus de reduzir
jornada sem adequada compen-
sacdo remuneratéria, sob pena
de violacdo a livre iniciativa, a
seguranca juridica, a propor-
cionalidade e até a isonomia.

Assim, a discussdao sobre o
fim da escala 6x1 exige respon-
sabilidade. O Brasil ainda é um
pais em desenvolvimento, e a
economia, especialmente no
campo e na agroindustria, nio
parece estar preparada para ab-
sorver, de forma abrupta, uma
reducao de jornada, especifica-
mente sem reducao salarial.

Qualquer mudanca nesse
sentido deve ser precedida de
amplo debate, andlise de im-
pacto e respeito a realidade
dos setores produtivos, sob
pena de comprometer a com-
petitividade das empresas, a
geracao de empregos e a pro-
pria sustentabilidade da a
tividade econ6mica.

italo Vilar Fernandes

Filial de
Juvinopolis

Engenheiro Agronomo Matricula: 80581

Vocé sabia que o agronegocio
é o motor da economia do Parana
e responsavel por mais de um ter-
co de toda a riqueza do estado?

Um dos maiores avancos que
ajudou nessa forca, foi o plantio
direto. Técnica que permite plan-
tar sobre a palhada sem mexer
no solo. Com isso, os agricultores
conseguiram diminuir a erosao,
conservar mais agua, melhorar

Filial de
Rio da Paz

a fertilidade e até ajudar o meio
ambiente, reduzindo a emissao
de carbono. Esse sucesso s6 acon-
teceu porque os produtores con-
fiaram e decidiram apostar nessa
ideia inovadora. Ao lado deles,
os Engenheiros Agronomos tive-
ram papel essencial, orientando
sobre quais culturas usar, como
manejar a palhada e como apli-
car os insumos de forma correta

Leonardo Krauspenhar Moro

Engenheiro Agrénomo Matricula: 77917

Vocé sabia que o Brasil ca-
minha para mais um recorde na
producao de soja, com estimati-
vas entre 177 e 182 milhdes de to-
neladas, sendo que nosso estado
deve contribuir com cerca de 22
milhdes de toneladas, superan-
do a safra anterior? Para alcan-
car altos patamares produtivos,
além de um manejo eficiente ao
longo do ciclo, a fase final da la-
voura é decisiva. A dessecacao da

soja exige atencao técnica, pois
aplicacoes fora do estagio cor-
reto podem gerar perdas de 5 a
20%. Entre as ferramentas dis-
poniveis destacam-se o diquat,
o glufosinato sal de amoénio e o
florpirauxifeno benzilico, cada
um com posicionamento espe-
cifico conforme o estadio fisio-
l6gico da cultura. O diquat deve
ser aplicado no R7.3, com mais de
76% das vagens amarelas; o glufo-

Vocé

SABIA? .

e consciente.

Essa unido entre quem produz
e quem orienta fez do Parani um
exemplo mundial de agricultura
sustentavel, mostrando que con-
fianca, parceria e conhecimento
técnico sdao o verdadeiro motor
da inovacao no campo e da forca
do agro paranaense.

sinato no R7.2, entre 51 e 75% das
vagens amarelas; e o florpirauxi-
feno no R7.1, do inicio até 50% das
vagens amarelas na haste princi-
pal. Assim, o manejo de desseca-
cao deve ser planejado de forma
criteriosa, considerando estadio
da cultura, plantas daninhas e
condicoes climaticas, asseguran-
do maior eficiéncia operacional,
melhor qualidade de colheita e
reducdo de perdas.

COOPAVEL

RECURSOS HUMANOS
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LANCHE DE FRANGO COM .»,/*
MAIONESE DEFUMADA '/ ¢

INGREDIENTES DA MAIONESE

10vo «  Sucodel/2limao
1dente de alho 1 xicara de cha de 6leo
2 colheres de sopa de vegetal (240 ml)
mostarda - Salagosto

1 colher de sobremesa Pimenta-do-reino a

de paprica defumada gosto

INGREDIENTES DO FRANGO

600 gramas de 1 colher de sobremesa
sobrecoxa Coopavel de paprica defumada
desossada sem pele (ou 1 colher de sobremesa

4 pedacos) de alho em p6

1 colher de sopa de 1xicarade chade

azeite farinha com agua gelada
Sal a gosto (150 gramas)
Pimenta-do-reino a Oleo para fritar por
gosto imersao (400 ml)

INGREDIENTES DA SALADA E MONTAGEM

1/2 repolho manteiga (60 gramas)
1/2 repolho roxo (60 gramas)
Toda a maionese defumada

2 paes de hamburguer

2 fatias de queijo prato
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e B
FILE MIGNON SUINO

INGREDIENTES

1 mignon suino acucar mascavo
Coopavel - 3colheres de sopade
2 colheres de sopa de molho inglés
manteiga - 1colherdecaféde
1 xicara de cha de polpa paprica picante
de tomates - Cebolinha a gosto
3 colheres de sopa de . Salagosto
vinagre - Pimenta-do-reino a
3 colheres de sopa de gosto

MODO DE PREPARO

Com os ingredientes reunidos, lave a cebolinha e pique-a fina-
mente. Tempere 0 mignon suino com um pouco de sal e pimen-
ta-do-reino;

Em seguida, numa panela grande e em fogo baixo, adicione a
manteiga e aguarde derreter. Coloque a carne sobre ela e doure
delicadamente, virando aos poucos para que chegue no ponto
correto, cerca de 10 a 15 minutinhos nesse processo. Tire da pa-
nela e reserve;

Aumente o fogo, acrescente a polpa de tomates, o acticar mas-
cavo, a paprica picante, o vinagre e o molho inglés. Com o auxi-
lio de uma colher, vd misturando até ferver e reduzir um pouco
desse molho;

Abaixe o fogo, volte o pedaco de filé mignon para essa panela e
deixe cozinhando por cerca de 2 minutos de cada lado;

FIETILIT

Alta qualidade
para maximo
resultado

Nutricao de verdade
comprovada no
campo

[ COOPAVEL BRAVEL

FERTILIZANTES IERHTEE
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especialmente para
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LEANDRO DAHMER
DESDE 2022
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Do primeiro galpdoc & conquista de mercados gue atravessam fronteiras, a trajetéria do

Leandro prova que, quando o esforgo do produtor se soma ao suporte da cooperativa, o

amanha se torna muito mais promissaor.

MAIS QUE UMA COOPERATIVA, SOMOS UM MOVIMENTO. (CO OPAWL)




